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TERNBERGER
GEMEINDENACHRICHTEN

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:
� Abgeschlossene Schulausbildung bzw. Lehr-

abschluss (vorzugsweise im kaufm. Bereich)
� Kompetentes Auftreten, Einfühlungsvermö-

gen und Geschick im Umgang mit Bürgern, Ei-
geninitiative, Teamfähigkeit, Genauigkeit, Ver-
antwortungsbewusstsein

� Österreichische Staatsbürgerschaft bzw.
Staatsangehörigkeit eines Landes mit zwi-
schenstaatlichem Abkommen mit Ö, welches
dieselben Rechte für den Berufszugang ge-
währt wie InländerInnen (EWR, EU, Schweiz)

� Einwandfreies Vorleben
� Führerschein B
� Männliche Bewerber müssen den Präsenz-

bzw. Zivildienst abgeleistet haben

Besondere Aufnahmevoraussetzungen
� Gute EDV-Kenntnisse gem. ECDL
� Teamfähigkeit, Genauigkeit, Zielstrebigkeit

und Ausdauer
� Kenntnisse der Verwaltungsverfahrensgesetze

und gemeinderelevanten Gesetze wünschens-
wert

� Bereitschaft zur Fortbildung
� Gute mündliche und schriftliche Ausdrucks-

form

Wir bieten:

� Abwechslungsreiche, eigenverantwortliche
Tätigkeiten

� Gutes Betriebsklima in einem familiären
Umfeld, Wertschätzung, Kollegialität und
gegenseitige Unterstützung

� Krisensicherer Arbeitsplatz
� Flexible Arbeitszeiten mit Rücksichtnahme

auf Familienbedürfnisse
� Entlohnung gemäß OÖ GDG 2002, in GD

18.5, Gehaltsstufe 1: Brutto 2.482,80; end-
gültiges Einstiegsgehalt wird nach Vorlage
der Vordienstzeiten errechnet!

� Attraktive Pflichtversicherung bei der KFG
für OÖ Gemeinden

Ihre Aufgaben
� Bürgerservice allgemein (Beihilfen, Anträge,

Auskünfte, etc.)
� Meldewesen, Strafregisterauszüge
� Wahlangelegenheiten Volkszählungen
� Abfallwesen
� Sicherheitsangelegenheiten (Passwesen,

etc.)
� Veranstaltungsbewilligungen
� Teilnahme an Ausschusssitzungen - Proto-

kollführung.

Stellenausschreibung zur Aufnahme von Personen für die unbefristete Verwendung als

Vertragsbedienstete(r) gem. §§ 8-15 OÖ. GDG 2002, idgF.

Sachbearbeiter(in) für die Allgemeine Verwaltung (m/w/d)
40 Wochenstunden, Eintritt ab 01.08.2023

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse, Foto). Schicken Sie diese bitte bis 05. Juni 2023 an die Marktgemeinde Ternberg,
z.H. Mag.(FH) Norbert Hochmuth, oder per Mail an amtsleitung@ternberg.ooe.gv.at

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen. Die Gemeinde behält
sich das Recht vor, Vorstellungs- bzw. Kontaktgespräche zu führen.


